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ЗЕЙНЕТАҚЫ ЖҮЙЕЛЕРІНІҢ ЖАҺАНДЫҚ РЕЙТИНГІСІ: MERCER CFA 

INSTITUTE GLOBAL PENSION INDEX (MCGPI) 2020. MCGPI 

САРАПШЫЛАРЫНЫҢ ЖАЛПЫ ҰСЫНЫСТАРЫ.
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ИНДЕКС ҚҰРЫЛЫМЫ

 Зейнетақы төлемдері

 Зейнетақы жүйесінің құрылымы

 Жинақ деңгейі

 Мемлекеттік қолдау

 Үй иелену деңгейі

 Өсіп келе жатқан активтерге

инвестициялау

 Охват населения

 Зейнетақымен қамсыздандырумен

қамту деңгейі

 Зейнетақы активтерінің мөлшері

 Демография

 Мемлекеттік шығындар

 Мемлекеттік борыш

 Экономикалық өсу

 Реттеу

 Басқармасы

 Зейнетақы жинақтарын қорғау

 Коммуникациялар

 Операциялық шығыстар

ТҰРАҚТЫЛЫҚ 
ТҰТАСТЫҚ
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Mercer CFA Institute 
Global Pension Index

2009 жылдан 2020 жылға дейін 12 
басылым, 50-ден астам индикатор 2020 
жылы әлемнің 39 зейнетақы жүйесі
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Дереккөз: Mercer CFA Institute Global Pension Index, 2020

ТОП-10

ТОП-20

ТОП-30

1 Нидерланды

2 Дания

3 Израиль                     нов.

4 Австралия                   ↓-1

5 Финляндия                  ↓-1

6 Швеция                        ↓-1

7 Сингапур 

8 Норвегия                     ↓-2

9 Канада

10 Новая Зеландия         ↓-2

11 Германия                    ↑+2

12 Швейцария

13 Чили                            ↓-3

14 Ирландия                    ↓-3

15 Великобритания         ↓-1

16 Бельгия нов.

17 Гонконг                       ↓-2

18 США                             ↓-2

19 Малайзия                    ↓-2

20 Франция                      ↓-2

21 Колумбия                    ↓-1

22 Испания                      ↑+3

23 Сауд Аравиясы

24 Перу                            ↓-5

25 Польша                        ↓-4

26 Бразилия                     ↓-3

27 ОАР                           ↓-1

28 Австрия                       ↓-3

29 Италия                         ↓-2

30 Индонезия                   ↓-2

Жинақтаушы

зейнетақы

жүйесі бар 

елдер

Дания

Израиль

Австралия

Сингапур

Чили

Гонконг

Малайзия

Колумбия

Перу

Индонезия

ЕЛДЕР РЕЙТИНГІ

ӘЛЕМНІҢ ОЗЫҚ ЗЕЙНЕТАҚЫ ЖҮЙЕЛЕРІНІҢ ТОП-30
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Дереккөз: Mercer CFA Institute Global Pension Index, 2020 

ӘЛЕМНІҢ ОЗЫҚ ЗЕЙНЕТАҚЫ ЖҮЙЕЛЕРІНІҢ ТОП-10

TOП-10

1 Нидерланды

2 Дания

3 Израиль

4 Австралия

5 Финляндия

6 Швеция

7 Сингапур

8 Норвегия

9 Канада

10 Новая Зеландия

ЕЛДЕР РЕЙТИНГІСІ 

ЕЛДЕР Зейнетақы жүйесінің түрі

Нидерланды Аралас: негізгі зейнетақы моделі-ынтымақты / белгіленген төлемдермен (Pay-As-You-Go/Defined Benefit) 

Дания Аралас: негізгі зейнетақы моделі-жинақтаушы(Defined Contribution)  

Израиль Аралас: негізгі зейнетақы моделі-жинақтаушы (Defined Contribution)  

Австралия Аралас: негізгі зейнетақы моделі-жинақтаушы(Defined Contribution)

Финляндия Аралас: негізгі зейнетақы моделі-белгіленген төлемдермен(Defined Benefit)

Швеция Аралас: негізгі зейнетақы моделі-шартты-жинақтаушыNotional Defined Contribution)

Сингапур Аралас: негізгі зейнетақы моделі-жинақтаушы(Defined Contribution)   

Норвегия Аралас: негізгі зейнетақы моделі-шартты-жинақтаушы(Notional Defined Contribution)

Канада Аралас: негізгі зейнетақы моделі-ынтымақты / белгіленген төлемдермен(Pay-As-You-Go/Defined Benefit)

Новая Зеландия Аралас: негізгі зейнетақы моделі-ынтымақты / белгіленген төлемдермен(Pay-As-You-Go/Defined Benefit)
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СУБИНДЕКС: ЗЕЙНЕТАҚЫ ЖҮЙЕСІНІҢ ЖЕТКІЛІКТІГІ

!
Субиндекстің орташа мәні 60,8
Ең жоғары көрсеткіші бар ел Нидерланды (81,5)
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СУБИНДЕКС: ЗЕЙНЕТАҚЫ ҚОРЫНЫҢ ТҰРАҚТЫЛЫҒЫ

!
Суб-индекстің орташа мәні-50,0
Ең жоғары көрсеткіші бар ел-Дания – 82,6)



СУБИНДЕКС: ЗЕЙНЕТАҚЫ ҚОРЫНЫҢ ТҰТАСТЫҒЫ
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СУБИНДЕКС: ЗЕЙНЕТАҚЫ ҚОРЫНЫҢ ТҰТАСТЫҒЫ



!
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СУБИНДЕКС: ЗЕЙНЕТАҚЫ ҚОРЫНЫҢ ТҰТАСТЫҒЫ

Суб-индекстің орташа мәні-71,3
Ең жоғары көрсеткіш – Финляндия (93,5)



БЖЗҚ жалпыға қолжетімді деректер негізінде жүргізген алдын ала бағалау бойынша Қазақстан бойынша

жалпы балл 65,7 деңгейінде қалыптасты, бұл mсgpi рейтингінде 13-ші позицияға сәйкес келеді (Чилиден

төмен – 67,0, Ирландиядан жоғары – 65,0)

Қазақстанның MCGPI елдері бойынша орташа мәннен төмен бағасы "барабарлық" суб-индексінің индикаторы 

бойынша қалыптасты, оның жалпы индексінде ең үлкен үлес салмағы – 40%. "Тұрақтылық" суб-индексі (35%) 

бойынша Қазақстанды Top-10 MCGPI тізіміндегі елдермен салыстыруға болады және "тұтастық" суб-индексі

(25%) бойынша Қазақстанды Top-20 MCGPI тізіміндегі елдермен салыстыруға болады.

!

!

ЖЕТКІЛІКТІК 

(40%)

ТҰРАҚТЫЛЫҚ

(35%)

ТҰТАСТЫҚ

(25%)

65,7

10

Орташа

60,8 ҚР

59,0 Орташа

50,0

ҚР

69,6

ҚР

70,9

Орташа

71,3

ОРТАҚ БАЛЛ
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Бүкіл әлемдегі зейнетақы жүйелері үшін MCGPI 

сарапшыларының жалпы ұсыныстары

Азаматтарды зейнетақы жасына дейінгі және

зейнетақы жасында жұмыспен қамтуды

ынталандыру, бұл зейнетақы жинақтарының және

қартайғанда зейнетақы кірісінің ұлғаюына ықпал етеді

Жинақтаушы зейнетақы жүйесі

шеңберінде жалдамалы

қызметкерлерді (жұмыспен

қамтудың жаңа нысандарын қоса

алғанда) және өзін-өзі жұмыспен

қамтыған адамдарды қамтуды

ұлғайту, көбісі зейнетақы

жарналарының міндетті

сипатынсыз немесе "автоматты

түрде қатыспай" зейнетақы

жинақтамайтынын назарға ала

отырып

Өмір сүру ұзақтығы

өсуінің

зейнетақымен

қамсыздандыру

жөніндегі

мемлекеттік

бюджет 

шығыстарына

әсерін есепке алу

Зейнетақы жинақтарын мерзімінен бұрын алуды

шектей отырып, зейнетақымен қамсыздандыру

мақсаттары үшін жинақтардың сақталуын

қамтамасыз ету

Салымшылардың және

жалпы қоғамның сенімін

арттыру үшін зейнетақы

жинақтары мен 

төлемдерін басқарудың

тиімділігі мен ашықтығын

қамтамасыз ету

Жинақтарды қалыптастыруды, барабар зейнетақы кірісін

қамтамасыз ете отырып және болашақта мемлекеттік

зейнетақыға тәуелділікті азайта отырып, жинақтаушы

зейнетақы жүйесіне қатысуды ынталандыру

Ұзақ мерзімді

перспективада

мемлекеттік

зейнетақының нақты

құнын сақтау

мақсатында оны 

тұрақты индекстеуді

қамтамасыз ету

Зейнетақы кірістеріндегі гендерлік

алшақтықты қысқарту жөніндегі шаралар
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www.enpf.kz

enpf@enpf.kz

1418

НАЗАРЛАРЫҢЫЗҒА РАХМЕТ!  


